
Dependiendo de tu organización, es posible que desees permitir que los miembros del equipo
comenten las preguntas y las personas presentadas en las preguntas de forma anónima o no.

Para personalizar esto, ve al icono de engranaje, luego a Configuraciones Generales

Cuando se selecciona, los usuarios pueden hacer clic en el globo de comentarios y dejar un
comentario para que lo vea el administrador.

Opciones de comentarios en las
preguntas

Permitir comentarios en las preguntas



Cuando se selecciona, los usuarios pueden hacer clic en el globo de comentarios y dejar un
comentario para el colaborador presentado en la pregunta, así como también para el administrador
y/o su gerente (si se les permite ver sus informes directos).

NOTA: "No aplica" se usa cuando un usuario no puede responder una pregunta sobre un
colaborador porque no lo conoce o no puede responder.

Permitir comentarios sobre los
colaboradores en las preguntas



Selecciona esta opción para hacer que TODOS los comentarios sean anónimos.

Si no se marca, los comentarios mostrarán el nombre del encuestado.

Comentarios siempre son anónimos.



Cuando está marcado, los usuarios tendrán la opción de hacer sus comentarios anónimos o no.

TIP: Esta opción muestra el nivel más alto de confianza y madurez de una organización.
Dependiendo de la calidad de los comentarios, es posible que desee ajustar las opciones de
anonimato en consecuencia.

El usuario decide si su comentario es
anónimo o no
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