
How to Create Complaints

My Complaints



Ingresa a Mi Espacio y luego selecciona Mis Denuncias

En la sección de Denuncias, elige el tipo que corresponda:

General: Esta denuncia es sobre cualquier tema en que sientas inconformidad al respecto.
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Cómo crear denuncias

Selecciona el tipo de denuncia



Acontecimiento traumático severo: Aquí denuncias algún trauma severo a raíz de un
suceso ocasionado en el lugar de trabajo.
Condiciones de seguridad y salud: Aquí expresas tus denuncias sobre cuestiones que
tengan que ver con estar en un entorno seguro y que cumpla con las normas de salud
actuales.
Estrés laboral en general: Denuncia si te sientes estresado en el lugar de trabajo y cuáles
son las razones de dicho estrés.
Entorno laboral: Denuncia aquí si tu entorno laboral no es el adecuado, si hay algo que
cause tensión o un mal ambiente de trabajo.
Violencia laboral: Aquí denuncias cuando has sufrido algún tipo de violencia verbal o física
en tu lugar de trabajo.
Actos de corrupción o falta de integridad: En este espacio es donde denuncias los
comportamientos ilícitos o de falta de honestidad que percibas en tu lugar de trabajo.



Indica si deseas que la denuncia sea anónima o no.
Llena el campo de fecha del incidente.
Escribe el título de la denuncia.
Coloca el nombre de la persona reportada.
Describe detalladamente el incidente en el campo de descripción.
Si tienes imágenes relacionadas, puedes adjuntarlas (hasta 50 MB).
Haz clic en Confirmar para crear la denuncia.

Nota: la denuncia por acontecimiento traumático severo no puede ser anónima.

Completa el formulario de denuncia






